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こんなこと、しました！ 
～４月の各階のレクや合同イベント等をご紹介します～ 

介護でお困りの事、心配事はありませんか？何でも気軽にご相談ください。 
 

↑11 日３F おやつレク 

鈴カステラにトッピングを

していただきました。 

３Fではその他に6日に焼き

芋のおやつレクをしました。 

― ホームと皆様をつなぐかけ橋 ― 

↑13 日４F おやつレク 

ホットプレートでパンケー

キを焼きました。 

 

 

 

 

 

今年は 3 月末から 4 月初めにかけ寒い日が続き、なかなか桜が開きませんでしたが、4 月 9 日にようやく船詰

神社にお花見に出かけることができました。その後、天候や入居者さまの体調などをみながら、随時、農業公園

などへ出かけ、桜や新緑を楽しみました。待ちに待ったお花見に、笑顔があふれていました。 
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やっと咲きました 



 

 

            

                         

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

   

              

 

 

 

＊予定は変更される可能性があります。ご了承ください。 

１（月）ユ・集 

２（火）ユ 

３（水・祝）ユ 

４（木・祝）４F おやつレク 

５（金・祝） 

６（土）ユ 

７（日） 

８（月）ユ・集・囲碁教室 

    ３F おやつレク 

９（火）ユ 

１０（水）ユ・生花教室  

 

ユ
：
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体
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【
５
月
カ
レ
ン
ダ
ー
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１１（木）ユ・訪問理美容 

１２（金）ユ 

１３（土）ユ 

１４（日） 

１５（月）ユ・集・３F 昼食 

     レク＆誕生日会 

１６（火）ユ・２F 誕生日会 

１７（水）ユ 

１８（木）ユ 

１９（金）ユ 

２０（土）ユ・２F おやつレク 

研修報告 
「防火・火災時の対応」 

（５月１日、6 日） 

 

 

お誕生日、おめでとうございます！ 
 

 専任理学療法士 

新規採用 

 

 

２１（日）４F 誕生日会 

２２（月）ユ・集・囲碁教室 

２３（火）ユ 

２４（水）ユ・生花教室 

２５（木）ユ 

２６（金）ユ・訪問理美容 

２７（土）ユ 

２８（日）百寿の会 

２９（月）ユ・集 

３０（火）ユ  

 

毎年２回行っている防災訓練ですが、今回はその一部

として、消防署の教材用ビデオを取り入れて学びまし

た。 

実際に長崎のグループホームで起こった火災におい

て、初期対応や消防への通報はどの様であったか、また

建物や防火扉などの設備はどのようであったかを知り、

そこから得られる教訓を考えたり、当ホームに置き換え

てどのような対応が必要かなどを検証したりしました。 

その他に、避難誘導時に注意すべき事や、当ホームの

消防設備についても再確認しました。 

アットホームふじたでは、お誕生日を迎えられた入居

者様に、色紙をプレゼントさせていただいております。

「チューリップ」の歌詞のように、お一人お一人がそ

の 

発行：介護付有料老人ホーム アットホームふじた    
〒661-0953 尼崎市東園田町 1 丁目７７ 

TEL ０６－６４９２－２３７０  FAX ０６－６４９２－２３８０ 

http://www.athome-fujita.co.jp/（ブログもご覧ください！） 

◆新規ご入居・ご見学・体験入居 受け付けています◆ 

 

 

【協力医療機関】  
〒661-0953 尼崎市東園田町 5 丁目１８－３－１F 

ＴＥＬ ０６－６４９３－７６７８ 

http://fujita-naika.jp/ 

◆5 月１・２・６日と６月１～３日は休診します◆ 

 

高齢者に対するリハビリは、持続しなければ

効果が希薄であると言われています。骨折や疾

病で入院された場合、十分な施療を受けて退院

されるケースが少なくなってきています。 

「アットホームふじた」では、従来取り組ん

でいる個別リハ、ユニットリハをさらに有効に

するためにも、入居者様には必要に応じて緩や

かに、持続的なリハビリを行い、各自の機能維

持と改善に向けて取り組もうと、常勤の女性理

学療法士を採用いたしました。活躍を期待して

おります。 

 
 

 

の人らしく、との願いを込め、社

長が手書きしています。 


